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Memòria de retorn de la consulta pública prèvia a l’elaboració d’un projecte de 
decret pel qual s’aprova el Reglament de selecció, promoció interna i provisió 
de llocs de treball del personal membre del cos de Bombers de la Generalitat. 
 
 
1. Contingut de la consulta. 
 
En compliment de l’establert en els articles 66 bis de la Llei 26/2010, del 3 d’agost, de 
règim jurídic i de procediment de les administracions públiques de Catalunya, i 133.1 de 
la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, del procediment administratiu comú de les administracions 
públiques, s’ha dut a terme una consulta pública prèvia a l'elaboració d’un projecte de 
decret pel qual s’aprova el Reglament de selecció, promoció interna i provisió de llocs de 
treball del personal membre del cos de Bombers de la Generalitat. 
 
Aquesta iniciativa normativa pretén regular, en un mateix text reglamentari, el règim 
jurídic específic aplicable a la selecció, la promoció interna i la provisió de llocs de treball 
del personal membre del cos de Bombers de la Generalitat, en desplegament de la Llei 
5/1994, de 4 de maig, de regulació dels serveis de prevenció i extinció d’incendis i de 
salvaments de Catalunya. Concretament, els objectius de la iniciativa són continuar 
garantint la selecció i la provisió dels llocs de treball del cos de Bombers de la Generalitat 
amb el màxim respecte als principis d’igualtat, mèrit i capacitat i, al mateix temps, 
assegurar que en la selecció, provisió i promoció professional dels membres del cos de 
Bombers de la Generalitat es tenen en compte les singularitats i necessitats específiques 
d’aquest cos, tot garantint l’eficàcia i eficiència en la prestació del servei. 
 
La fase de participació en la consulta pública esmentada ha estat oberta des del dia 24 
de novembre fins al dia 24 de desembre de 2023, mitjançant la seva publicació a través 
del Portal Participa, i s’ha adreçat al personal del cos de Bombers de la Generalitat, el 
personal que presta serveis relacionats, les persones membres del cos de Bombers 
Voluntaris de la Generalitat, els sindicats i les entitats i persones interessades. 
 
La consulta ha tingut com a objectius obtenir informació sobre quins aspectes es 
considera que han de ser objecte de desenvolupament reglamentari en matèria selecció, 
promoció interna i provisió de llocs de treball del cos de Bombers de la Generalitat; 
conèixer l’opinió sobre com es podria assolir, mitjançant aquest nou Reglament, una 
millora o optimització dels processos de selecció, promoció interna i provisió de llocs de 
treball del cos de Bombers de la Generalitat, i conèixer l’opinió sobre quins elements 
d’adaptació a les especificitats d’aquest cos caldria introduir en aquest nou Reglament, 
dins del marc legal vigent. 
 
El mecanisme de participació s’ha articulat com a debat obert, si bé, a l’efecte 
d’organitzar aquest debat i orientar les aportacions de les persones i entitats participants, 
s’han proposat les qüestions següents: 

https://participa.gencat.cat/processes/reglamentllocsbombers
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1. Considereu que s’ha descrit adequadament l’objectiu de la iniciativa? Hi ha altres 
aspectes que considereu que haurien de ser valorats per l'Administració de la 
Generalitat? 

2. Hi ha altres efectes negatius o positius derivats del marc normatiu vigent que 
s’estiguin produint actualment que no s’hagin posat en relleu? 

3. Quins objectius creieu que s’haurien de preveure diferents dels proposats? 
4. Cal considerar altres alternatives a les proposades? Hi ha efectes de les alternatives 

esmentades que no s’hagin tingut en compte i que considereu rellevants? 
5. Com es podria assolir, mitjançant aquesta nova iniciativa normativa, una millora o 

optimització dels processos de selecció, promoció interna i provisió de llocs de 
treball del cos de Bombers de la Generalitat? 

6. Quins elements d’adaptació a les especificitats d’aquest cos considereu que caldria 
introduir en aquest nou Reglament, dins del marc legal vigent? 

 
 
2. Resultat. 
 
Durant aquesta consulta pública prèvia no hi ha hagut cap aportació, observació o altre 
tipus de participació en relació amb l’objecte de la consulta. Un cop conclòs el tràmit, es 
fa constar que no s’ha produït la participació en aquesta fase prèvia de l’elaboració de 
disposicions reglamentàries, de conformitat amb l’apartat 5 de l’article 66 bis de la Llei 
26/2010, del 3 d’agost, de règim jurídic i de procediment de les administracions públiques 
de Catalunya. 
 
Atès això, la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments considera 
adient continuar amb la tramitació de l’opció assenyalada com a preferida, consistent a 
elaborar un Reglament de selecció, promoció interna i provisió de llocs de treball del 
personal membre del cos de Bombers de la Generalitat que permeti dotar aquest 
col·lectiu d’una reglamentació pròpia que s’adapti a les seves especificitats. 
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