
Sobre l’atenció a les persones Grans trans* i d’edat avançada 

1- establir protocols d’actuació a Geriàtrics, personal de cures i residències amb perspectiva 
d’identitat de Gènere  

2- Establir a l’articulat de la llei el principi d’igualtat de tracte I no discriminació a tots els àmbits 
relacionats amb les persones grans trans* I d’edat avançada 

3- Inclusió en la participació del CNGGC de persones trans* 

.4- Participació activa mitjançant disposició a l’articulat del dret de les persones trans* Grans I 
d’edat avançada a un Envelliment digne, respectuós i de qualitat 

5-inclusió de la població trans* Gran I d’edat avançada i en situació de precarietat a l’accés a 
centres geriàtrics públics 

6- Garantir l’accés als plans de lleure amb igualtat de condicions de les persones Trans* Grans 
I d’edat avançada. 

7-Garantir un servei de cures especialitzat i amb formació sobre les realitats trans* I les seves 
necesitats  

8- Implicació de Serveis Socials i ampliació de serveis a oficines dels SAI a poder resoldre 
situacions de precarietat que poden patir persones Grans Trans* 

9- Accés a l’habitatge prioritari a persones trans* amb situacions d’urgència i de vulnerabilitat I 
per condició d’edat avançada  

10- Incorporació al Model de Salut Trans* de totes les problemàtiques que afectin les persones 
trans* d’edat avançada així com que quedi reflectit en l’articulat de la llei  

11- facilitar ajuts econòmics a les persones trans* migrants i en situació de pobresa extrema 
per tenir una vida digna 

12- Participació en totes les accions destinades a les persones Trans* Grans I d' Edat 
avançada en  

a) plans i lleis futures sobre projectes legislatius en un Envelliment digne i de cualitat 

b) participació en plans formatius vers als profesionals geriàtrics , equips i caps de gestió 
d'establiments geriàtrics  

c) participació activa en els projectes d'àmbit lúdic i social  

13- Atendre I fer el seguiment de la sociabilització de les persones trans,* d'edat avançada per 
evitar situacions de transfobia i de situacions derivades de maltractaments per evitar la soletat 
que es un dels punts mes frecuents en que es troben persones amb edats avançades per part 
dels equips i profesionals geriàtrics a càrrec dels establiments  

 


