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APORTACIONS DEL GRUP DE TREBALL INTERCOL·LEGIAL SOBRE 
DISCAPACITAT 

 
 
Propostes a considerar per la reforma del Codi Civil de Catalunya en 
matèria de suports a l’exercici de la capacitat jurídica de les persones 
amb discapacitat.  
 

Tota persona al llarg de la seva vida necessita l'assistència d'algun 

professional. Amb més motiu la persona amb discapacitat física, psíquica, 

sensorial o amb malaltia mental necessita aquesta assistència. A vegades son 

diversos els professionals que atenen. Les visions dels professionals es basen 

en criteris tècnics propis, però la persona és sempre la mateixa.  Com entitat 

que agrupa els diversos col·legis professionals intentem col·laborar en buscar 

formes de suport que ajudin de forma transversal a les persones amb 

discapacitat 

  

Reflexions del Grup de Treball sobre Discapacitat de l’Associació 

Intercol·legial de Col·legis Professionals de Catalunya. 

- Necessitat d'implementar, en la seva totalitat, el Decret 150/2017,de 17 

d’octubre, de l’atenció educativa a l’alumnat en el marc del sistema educatiu 

inclusiu (Decret d'Educació Inclusiva). 

- Revisar les causes que motiven segregacions en els centres de dificultat 

especial i centres de màxima complexitat. 

- Fomentar en el professorat la formació sobre diversitats. 

- Sensibilitzar en els nous paràmetres d'igualtat de tracte i no discriminació a la 

societat i a les famílies. 

- Promoure que l'entorn social sigui inclusiu. 

- Promoure activitats de lleure i esport inclusiu. 

- Revisar el disseny dels parcs infantils que no ajuden a la inclusió. 

- Recuperar la programació d'Escoles de Pares. 
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- Impulsar en els professionals un tracte respectuós envers les persones amb 

discapacitat. 

- Facilitar la informació sobre l'estat de salut de forma comprensiva. 

- Promoure la inclusió activa als tallers ocupacionals i als Centres especials de 

treball (CET). 

- Revisar el tractament a la gent gran amb discapacitat evitant que estiguin 

barrejats amb joves i no tractant-los de forma infantil. 

- Respectar la voluntat de la persona referent al tractament. No se'l pot obligar 

contra la seva voluntat. 

- Promoure d'un forma transversal la formació dels diversos col·lectius de 

professionals que intervenen en el tractament de la discapacitat 

- Agilitzar els tràmits judicials i administratius referents a mesures de suport a la 

les persones amb discapacitat 

- Impulsar una reforma del sistema de serveis socials 

- Valorar la situació de les persones que no tenen capacitat de comunicació o 

de formació de la voluntat 

- Necessitat de diferenciar la discapacitat física de la intel·lectual a l'hora 

d'establir les mesures de suport 

- Reflexionar sobre la manca d'acceptació de la malaltia en persones amb 

malaltia mental i les seves conseqüències 

- Concretar les funcions de la figura de l'assistència com a suport a la persona 

amb discapacitat 

- Garantir l'assessorament d'advocats en els procediments judicials que afectin 

a persones amb discapacitat, especialment intel·lectual 

-  Dificultats per l’accés al mercat de treball ordinari (no protegit) 

- Reflexionar sobre la frustració, rebuig, no acceptació de la pròpia discapacitat, 

desmotivació, dificultats en la gestió emocional. 

- Manca de recursos per la preparació i accés al mercat de treball actual, 

baixes rentes, dificultats per sortir del mercat de treball protegit i gaudir d’una 

inclusió plena i real. 

- La discapacitat por suposar una situació de risc d’exclusió i vulnerabilitat 

social 
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- Instaurar un servei d'assessorament/orientació pel que no pugui accedir a una 

professió i poder-la reorientar a d'altres formacions/professions 

- Establir una persona de suport per garantir la seguretat del grup quan sigui 

necessari  

- Garantir que es puguin realitzar tots tipus d'intervencions de reanimació en 

cas d'urgència (En funció de la discapacitat no poden realitzar la Reanimació 

cardiopulmonar (RCP) segons regula la llei 3/2008) 

 

 

 

 Secretaria de Suport a l’Associació Intercol·legial de Col·legis Professionals de 

Catalunya 

 C/ Mallorca, 283, 08037 Barcelona - Telf. 93 601 12 28  

intercat@icab.cat | http://www.intercolegial.cat/ 

Twitter: @LaIntercolSuma | 

 

 


