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PROPOSTA CCOO REFERENT AL REGISTRE DE DELEGATS I DELEGADES DE PREVENCIÓ.  
 
En base al Decret 171/2010 i a l’objectiu 8 de l’Estratègia Catalana de Seguretat i Salut en el 

Treball, relatiu a l’impuls i millora dels sistemes d’informació relacionats amb el treball, des de 

CCOO de Catalunya realitzem les següents propostes en relació a la regulació actual del 

registre de delegats i delegades de prevenció: 

 

 Implementar una sistemàtica que permeti a les organitzacions sindicals rebre les dades al 

menys trimestral o semestralment. 

 Aquesta informació hauria de recollir només els delegats i delegades de prevenció en 

actiu o donats d’alta en cada moment, és a dir, eliminant les persones que ja no estiguin 

registrades com a tal. 

 Les dades d’aquest registre haurien de desagregades per sector, comarca, sexe. 

 Aquesta informació hauria d’estar a disposició de la ITC perquè l’inspector o inspectora 

actuant pugui sol·licitar la presència del delegat o delegada de prevenció a cada empresa.  

 Caldria aclarir els criteris i requisits per a realitzar la inscripció al registre de manera 

presencial i electrònica, així com les acreditacions necessàries, d’acord amb el que preveu 

la normativa que regula l’accés electrònic de la ciutadania als serveis públics. 

 En aquest sentit, el registre de delegats i delegades de prevenció hauria d’estar incorporat 

al portal d'eleccions sindicals (Electi@). 

 

 

 

 
 

 


