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CONSULTA PUBLICA PREVIA PER A L’ELABORACIO D’UN PROJECTE DE
DECRET SOBRE LA IMATGE CORPORATIVA | IDENTIFICACIO PUBLICA DELS
MEMBRES DELS COSSOS DE LES POLICIES LOCALS DE CATALUNYA

El Departament d’Interior ha obert la consulta publica prévia sobre la regulacié dels
mitjans tecnics i la uniformitat dels altres elements comuns i les caracteristiques
comunes dels uniformes, les insignies, els distintius, I'equip, els vehicles i els altres
complements de les policies locals que puguin ésser uniformats, per garantir I'efectivitat
operativa i la identificacié publica dels policies locals, sense perjudici que cada municipi
pugui afegir-hi elements caracteristics propis.

Al portal Participa de la Generalitat s’han assenyalat les segiients qliestions, per orientar
el debat. Aquestes sdén les aportacions de I’ACM en funcié de les preqguntes
plantejades per a orientar-les:

1. Considera gue s'ha descrit adequadament el problema? Hi ha altres
aspectes que considera que haurien de ser valorats per I'Administracié de
la Generalitat?

No, s’hauria d’acotar millor qué es vol regular, ja que al titol de la consulta hi
apareix la imatge corporativa i identificacié publica de les policies locals i en la
descripcio s’hi afegeixen altres items com els mitjans técnics, un concepte prou
generic.

Al nostre parer, la intervencié de la nova normativa hauria de ser la minima per
assegurar la homogeneitat en els elements distintius de les 216 policies locals
de Catalunya, i deixar la resta als Ajuntaments pel principi d’autonomia local.
Alhora, creiem que, d’acord amb el que disposa l'article 1.2 de la llei de policies
de Catalunya, la normativa hauria de regular també els elements distintius dels
vigilants municipals per assegurar aguest tractament comu a tot Catalunya i
evitar confusions de serveis i funcions.

2. S'haurien de preveure altres objectius diferents?

Com hem dit en I'apartat anterior, I'objectiu primer és el de 'autonomia local, per
tant, intervencié minima i nomeés en aquells aspectes decisius per garantir allo
gue és comu a totes les policies locals.

| si cal ampliar, reiterem la necessitat d’incloure una proposta per als vigilants
municipals.

3. Considera que hi ha altres alternatives a les proposades per aconseguir
I'objectiu?

No, perqué s’ha demostrat que només normativament es poden harmonitzar les
propostes que d’altra manera serien molt dificils d’assolir per la via del
voluntarisme i 'oportunitat pressupostaria i politica.
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4. La uniformitat de les policies locals és un element rellevant per rebre una
prestacié de qualitat del servei policial?

Sens dubte, poder identificar als policies locals respecte altres cossos de
seguretat o altre personal de I'Ajuntament o subcontractat que treballa amb
uniformes és un gran aveng per evitar confusio en el que representa I'exercici del
legitim servei de seguretat publica. Igualment, respecte la imatge corporativa que
ha d’acompanyar les dependéncies policials i altres instruments auxiliars, aixi
com els vehicles policials per a identificar correctament arreu del pais a les
policies locals.

5. La percepcid de la seguretat i de la prestaci6 del servei policial canvia en
funcié de I’actitud de I’agent de policia?

Es evident que I'actitud i professionalitat d’'un agent de policia suposa la garantia
de drets, adequacio a la norma, transmet confianc¢a i una millora en la percepcié
de la seguretat.

Dit aix0, creiem que no fora bo entrar a regular en detall el seu aspecte fisic o
vestimenta més enlla del que s’ha apuntat d'imatge corporativa i identificacio
publica. En tot cas, que sigui el comité d’ética de la Policia qui aconselli les
recomanacions respectives.

Barcelona, a 18 de Novembre de 2019.



