
 

 

Posicionament de la Federació de la Paràlisi Cerebral i la Pluridiscapacitat de Catalunya 

(FEPCCAT) en relació al procés participatiu sobre el reconeixement del grau de discapacitat i la 

gestió de la dependència en l'àmbit territorial de Catalunya: 

 

1- Es comparteix l’objectiu prioritari de reduir millorar i agilitzar el procediment per al 

reconeixement del grau de discapacitat i de la gestió de la dependència. També es 

considera que ampliar els objectius podria desvirtuar el focus d’atenció de la 

problemàtica actual. 

2- Es proposen les següents alternatives, per tal d’escurçar la llista d’espera: 

a. Activar i poder valorar el barem de mobilitat des d’un principi. S’acostuma a 

demanar una revisió de grau quan l’infant ha complert els 3 anys per activar el 

barem. Això fa incrementar la llista d’espera ja que es tracta d’una nova 

sol·licitud. 

b. Allargar el període de vigència del reconeixement del grau de discapacitat i/o 

dependència dels infants en funció del cas, inclús donats certes patologies o 

casos, que aquest dictamen sigui de caire permanent. 

3- Incrementar la dotació econòmica i millorar el creuament de les bases de dades per tal 

de reduir el temps d’espera un cop la família ha signat el PIA fins que comencen a rebre 

la compensació econòmica de cuidador no professional. És cert que en els darrers anys, 

aquest temps de demora ha baixat significativament, però continua sent molt llarg en 

comparació a altres prestacions vinculades a la situació de dependència. 

4- Establir aliances, a través de subvencions, amb centres col·laboradors que ja mantenen 

contacte habitual amb persones amb discapacitat i/o dependència per poder dur a 

terme part dels processos en aquests centres. Per exemple, la valoració amb l’escala CIF. 

Així, les persones arribarien al CAD amb una part del procés ja completada, reduint la 

càrrega de treball d’aquests centres i permetent agilitzar tot el procés. Tot això, sense 

que les competències pròpies del departament es vegin afectades. 

 

 


