Benvolgudes i benvolguts,

La inclusié educativa a la formacio professional és un dret reconegut per la normativa
educativa organica i autonomica. El Decret 150/2017, de 17 d'octubre, de l'atencio
educativa a I'alumnat en el marc d'un sistema educatiu inclusiu és plenament d’aplicacio
a aguesta etapa educativa.

Efectivament, 'absentisme i 'abandonament sén desafiaments que cal afrontar des de
'accid orientadora atés que afecten de manera molt directa el sistema educatiu a
Catalunya. La formacié professional, malauradament, no resta exclosa i les actuals
xifres d’absentisme i abandonament, especialment en el CFGM, que el propi
Departament ha xifrat en un 40% en alguns sectors, s6n motiu d’extrema preocupacio,
atés el repte de qualificacio i requalificacié que el pais haura d’afrontar en els proxims
anys.

Igualment, com indica el text del projecte, I'orientacié educativa ha de prestar atencié a
la diversitat i a les diferéncies en les experiéncies, els interessos, les expectatives, les
actituds i els comportaments dels alumnes. Els centres de formacio professional, atesa
la complexitat i la configuracio de la seva oferta especifica, amb programes exclusius
per alumnes sense educacio obligatoria (joves i adults), amb l'alta exigéncia creixent pel
gue fa al benestar emocional del jovent que tenim als centres o la immensa diversitat de
necessitats educatives especifiques, visibles o no, provinents de realitats vitals i
académiques complexes i diferents de les d’altres etapes tenim la necessitat de
comptar amb orientacié especialitzada.

També, tal com indica el text provisional, 'orientacio especialitzada és indispensable per
identificar les causes i les consequéncies de la desigualtat de génere, per poder
combatre-la. Ha d’incidir en la prevencio i deteccid de situacions d’abus de poder i de
violéncia. La realitat ens diu que els centres de Formacié Professional, sén, en la
immensa majoria de casos, la darrera institucio del sistema educatiu per la qual transita
lalumnat que cursa FP. Poder incidir en aquestes situacions, que estan a I’ordre
del dia en tots els nostres centres, abans de la integracio al mén laboral, és una
oportunitat que el sistema, ateses les xifres de les diferents violéncies, no pot
ignorar.

Els centres d’FP no podem quedar al marge d’aquesta nova regulacié. No es
poden obviar les nostres realitats ni la nostra responsabilitat com a etapa del
sistema educatiu de Catalunya.

Reivindiquem el dret a ser emparats pel Decret i que I'orientacio especialitzada
formi part de les dotacions de personal dels nostres centres.



