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REGISTRE NUM.: 34385

L'Associacié per la Integracié Laboral - Mossos d'Esquadra amb Discapacitats (AILMED), vol
afegir algunes propostes a la Consulta publica prévia sobre la imatge corporativa dels Mossos
d’Esquadra:

1.

Les persones funcionaries del cos de mossos d’esquadra que tinguin discapacitat, tant
si estan en segona activitat o en placa adaptada, i no puguin portar cinturd, armilla,
etc., amb el pes que aixd comporta, o les que tinguin alguna discapacitat de tipus
psicologic, si no poden portar arma tampoc haurien de portar uniforme. | si no poden
portar arma per problemes psicofisics tampoc haurien de portar cotxes logotipats.

Les persones jubilades del cos de mossos d’esquadra haurien de poder mantenir la
placa, la credencial i 'uniforme basic per poder assistir a actes institucionals tal i com
passa en altres cossos. Es podria diferenciar que en el carnet porti una distincié de
“jubilat” i, si no és el cas de cap expedient psicologic o altres temes greus, podria
mantenir credencial i placa per tal de poder mantenir la seva arma particular.

Els problemes d’aquest cos no es solucionen canviant la uniformitat. La imatge no ho
és tot. Es deuen diners de pagues extres, d’hores extres, drets perduts com el FAS, vals
menjadors, etc., i ara és el moment de gastar diners en uniformitats?
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