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PROPOSTA EN RELACIÓ AMB LA CONSULTA PÚBLICA PRÈVIA SOBRE UN 

POSSIBLE PROJECTE DE NOU REGLAMENT DEL SERVEIS JURÍDICS DE LA 

GENERALITAT DE CATALUNYA 

 

PROPOSTA NÚM. 5 

 

Regim disciplinari dels membres del Cos d’Advocacia. Modificació dels òrgans 

competents per al seu exercici. 

 

L’article 48 del Reglament dels Serveis Jurídics actualment vigent, estableix que el règim  

disciplinari dels membres del Cos d’Advocacia s’ha d’ajustar a la normativa en matèria 

de funció pública, com no pot ser d’una altra manera, si bé  estableix unes particularitats.  

La primera d’aquestes particularitats és que l’acord d’incoació i el nomenament 

d’instructor correspon a la persona titular de la direcció del Gabinet Jurídic, de manera 

que la persona que és nomenada instructora és sempre un advocat o una advocada de 

la Generalitat. L’altra peculiaritat és que la resolució de l’expedient correspon, segons si 

es tracta de sancions per faltes lleus, o faltes greus o molt greus, a la persona titular de 

la direcció del Gabinet Jurídic o a la persona titular del departament de la presidència i, 

en el cas de sanció de separació del servei, al Govern. 

Des de FÒRUM D’ADVOCACIA DE LA GENERALITAT es proposa que s’eliminin 

aquestes especificitats i que la incoació i el nomenament d’instructor correspongui a la 

persona titular corresponent del departament d’adscripció del Gabinet Jurídic  

(Departament de la Presidència), titular aquest de l’òrgan a qui correspon la incoació i 

nomenament d’instructor en el cas de procediment disciplinari contra qualsevol persona 

treballadora pública d’aquell departament. 

De la mateixa manera, es proposa que la responsabilitat de la instrucció del procediment 

disciplinari recaigui en una persona funcionaria del Cos Superior d’Administració 

General del Departament esmentat i no en una persona membre del Cos d’Advocacia.  

Entenem que també així es dona compliment al que disposa l’article 40 del Decret 

243/1995, de 27 de juny, pel qual s’aprova el Reglament de règim disciplinari de la funció 

pública de l’Administració de la Generalitat de Catalunya, que estableix que la persona 

nomenada instructora d’un procediment disciplinari ha de ser una persona funcionaria 

d’un cos o escala d’igual o superior grup al de l’inculpat. 

 

MOTIVACIÓ:  

Les dimensions petites, en termes de nombre d’efectius, del Cos d’Advocacia, fan que 

resulti inoperant que una persona d’aquest cos exerceixi funcions d’instructor d’un 

procediment disciplinari o que es puguin plantejar factors problemàtics que s’estenguin 

a la vida professional d’aquells que han de realitzar la tasca de la instrucció. Es poden 

crear situacions de conflicte que en un cos com aquest, en el qual tots els seus membres 

es relacionen amb freqüència i, per tant, es coneixen, poden originar o donar lloc a un 
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ambient de treball enrarit que es pot mantenir quant a les seves conseqüències 

negatives durant molt de temps i, per tant, aquesta situació pot anar en detriment del 

propi servei. 


