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PROPOSTES EN RELACIÓ AMB LA CONSULTA PÚBLICA PRÈVIA SOBRE UN 

POSSIBLE PROJECTE DE NOU REGLAMENT DEL SERVEIS JURÍDICS DE LA 

GENERALITAT DE CATALUNYA 

 

PROPOSTA NÚM. 4 

 

Previsió de l’aprovació d’un Codi Ètic del Cos d’Advocacia de l’Administració de 

la Generalitat de Catalunya. 

 

Se sol·licita que s’inclogui al que seria el nou reglament del serveis jurídics de 

l’Administració de la Generalitat de Catalunya, una previsió ESPECÍFICA sobre 

l’obligació d’elaborar i aprovar un Codi Ètic del Cos d’Advocacia de la Generalitat. 

 

MOTIVACIÓ: 

En relació amb les activitats endegades pel Gabinet Jurídic en el seu moment per 

elaborar i aprovar l’actual reglament dels serveis jurídics, regulat pel Decret 106/2024, 

d’11 de juny (al que FÒRUM D’ADVOCACIA DE LA GENERALITAT va donar la 

benvinguda per la seva incorporació dels canvis operats durant la vigència de l’anterior, 

per les novetats que va afegir igualment i per la seva adaptació a la situació social actual, 

i que solament entenem com a susceptible de modificació per aprofitar l’ocasió i afegir 

allò que encara seria molt interessant de contemplar, a més a més, però sense compartir 

en cap cas que l’esmentat reglament sigui susceptible d’una crítica negativa), la Direcció 

General de Serveis Consultius i Coordinació Jurídica del Gabinet Jurídic va portar a 

terme una sèrie d’activitats informatives sobre el contingut inicial del projecte, adreçades 

als membres del Cos d’Advocacia, que presten els seus serveis a les assessories 

jurídiques departamentals, a les territorials, i a les unitats centrals, tant del contenciós 

com del consultiu. I el cas és que en aquestes explicacions inicials es va posar de 

manifest la previsió, en l’esborrany de projecte, de l’obligació d’elaboració d’un codi 

ètic dels membres del Cos d’Advocacia de la Generalitat.  

En relació amb això, el sindicat que presideixo va manifestar, en tràmit d’audiència, la 

nostra contrarietat pel fet que una previsió tant important com aquesta hagués 

desaparegut del llavors projecte. Dit això sense perjudici del fet que no podem entendre 

que, en una època en la qual s’està qüestionant veritablement i de manera reiterada les 

conductes de caràcter corrupte en els servidors públics, i les negatives conseqüències 

que en deriven, una previsió inicial d’aquest tipus hagués estat obliterada, la qual cosa 

ens va semblar bastant greu en el seu moment.  

Les característiques de la tasca duta a terme pels advocats i advocades de la 

Generalitat, els temes sensibles dels quals se n’han d’ocupar, la importància 

especialment intensa de l’obligació de discreció, prudència, confidencialitat i de la 

conducta moral professional adient, i també la més elemental aparença obligada al 

respecte, fan més que mai necessari un codi ètic en els termes que inicialment es 

plantejaven en el llavors esborrany inicial de reglament dels serveis jurídics de la 
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Generalitat que va finalitzar amb l’aprovació del Decret 106/2024, d’11 de juny, 

actualment vigent. No obstant això, sembla que el Gabinet Jurídic ja disposava d’un 

document força avançat i elaborat de codi ètic que el canvi de Govern ha determinat que 

hagi quedat aturat.  

Certament, existeix l’Acord GOV/164/2021, de 26 d'octubre, d'adopció del Codi ètic del 

servei públic de Catalunya per part del Govern de la Generalitat i l'Administració de la 

Generalitat i les entitats del seu sector públic, però, no obstant això, la idiosincràsia i 

especificitat de les funcions i atribucions del Cos d’Advocacia requereixen de l’elaboració 

d’un codi específicament adreçat als seus membres.  

Cal tenir en compte, al respecte, que la caracterització de les atribucions dels membres 

del Cos d’Advocacia els proporciona una capacitat o potencial que pot influir, també 

negativament, en les actuacions del poder públic i en les decisions que es prenguin al 

respecte. En aquest sentit, la capacitat d’influència del personal esmentat, i les seves 

possibilitats d’actuació en relació amb entitats externes no és comparable a les 

possibilitats que podrien tenir altres cossos de l’Administració de la Generalitat. En línia 

amb això, cal no oblidar que el Cos d’Advocacia de la Generalitat és un cos funcionarial 

d’elit, amb el que tal cosa implica i pot implicar. Així, les possibilitats d’influència en alts 

càrrecs, la possibilitat de participació en activitats interessades des del punt de vista 

personal, o des del punt de vista dels interessos d’entitats alienes a l’interès públic, les 

possibilitats de condicionament en l’elaboració de normes, en la implementació 

d’acords, etc., obliguen a ser especialment curosos amb la vessant moral dels 

funcionaris corresponents, la qual cosa fa encara més necessari i exigible comptar amb 

un Codi Ètic propi.   

En conclusió, FÒRUM D’ADVOCACIA DE LA GENERALITAT vol aprofitar aquesta 

ocasió per proposar i insistir especialment sobre la incorporació de la previsió, al que 

hauria de ser el nou reglament de serveis jurídics de l’Administració de la Generalitat de 

Catalunya, de l’obligació d’implementar un Codi Ètic específic dels membres del Cos 

d’Advocacia de la Generalitat.  

 

 

 


